
 

 

 
PRÉFET DE SAINT-PIERRE ET MIQUELON 

 
Situation du marché du travail  

à Saint Pierre et Miquelon  
à fin juillet 2016 

 
A Saint Pierre et Miquelon 
 

Au 31 juillet 2016, dans l’archipel de Saint Pierre et Miquelon, le nombre de demandeurs d’emploi 

tenus de rechercher un emploi et sans activité (catégorie A) s'établit à 127. Ce nombre diminue de 

9,9% par rapport au 31 juillet 2015 (soit -14 personnes) et de 42,5% sur trois mois (soit – 94 

personnes ; effet de saisonnalité conjuguée).  

Le nombre de demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi, y compris ceux ayant ou non 

exercé une activité dans le mois (catégories A, B, C), s'établit à 248 à fin juillet 2016. Ce nombre 

diminue de 8,1% sur un an (soit -22 personnes) et de 26,8% sur trois mois (soit – 91 personnes). 

Cette baisse significative profite principalement aux femmes (demandeurs d’emploi toutes 

catégories) qui ont vu leur effectif baisser de 15 (165 en juillet 2015 contre 150 en juillet 2016), 

mais également aux jeunes de moins de 25 ans. Ils étaient 30 en juillet 2015, ils sont 22 en juillet 

2016. Fin juillet 2016, en France métropolitaine, le nombre de demandeurs d’emploi inscrits en 

catégorie A diminue de 0,9% sur 1 an.  

Offres d’emploi enregistrées 
Au 31 juillet 2016, l’agence Pôle emploi de Saint Pierre et Miquelon a enregistré 26 offres 

d’emploi. Elles se répartissent dans les différents secteurs comme suit :  

- 6 dans le secteur Commerce 

- 1 dans le secteur Associatif 

- 11 dans le secteur Administratif  

- 4 dans le secteur Bâtiment et Travaux Publics 

- 3 dans le secteur HCRB 

- 1 dans le secteur services à la personne 

Suivi des mesures aidées 

 

Fin juillet 2016, 45 contrats aidés ont été signés depuis le début de l’année sur l’archipel répartis 

comme suit :  

- 28 contrats aidés et 1 emploi d’avenir dans le secteur associatif. 

- 16 dans le secteur marchand  

 


